ANKIETA POSZUKUJĄCEGO PRACY
NR……….      DATA…………………
DANE PERSONALNE

Imię i Nazwisko: …………………………………………………………………………………….  
Adres:…………………………………………………………………………………………………
Telefon: …………………………………………….
E – mail: ……………………………....
PROFIL ZAWODOWY

Wykształcenie: A) Podstawowe  B) Gimnazjalne C)Zawodowe D) Średnie E) Policealne               F) Wyższe (podkreślić właściwe)
W trakcie nauki (szkoła)……………………………………………………………………………..

Zawód wyuczony: ……………………………………………………………………………………

1. Ukończone szkoły:…………………………...…………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………............
…………………………………………………………………………………………………............
2. Posiadane uprawnienia / licencje i inne kwalifikacje/ kursy/szkolenia……………………….
…………………………………………………………………………………………………............

……………………………………........................................................................................................

3. Doświadczenie zawodowe
…………………………………………………………………………………………………............
…………………………………………………………………………………………………............
4. Znajomość języków obcych:   …………………………………………………………………….

5. Prawo jazdy (jeśli tak, to jakiej kategorii): ……………………………………………………...

6. Stopień niepełnosprawności/grupa inwalidzka/data do kiedy obowiązuje (wypełnić jeśli dotyczy)………………………………………………………………………………………………..
Przeciwwskazania:………………………………………………………………………………….
7. Proszę zaznaczyć właściwe:

Jestem zarejestrowany/a w Powiatowym Urzędzie Pracy: 

TAK  
NIE

Data rejestracji w Powiatowym Urzędzie Pracy: ……………………………….

8. Czy jest Pani/Pan skierowany/a z Ośrodka Pomocy Społecznej?      
           TAK    NIE



Pracownik socjalny…………………………                                     VERTE
9. Ostatnie/ obecne miejsce pracy: 
Nazwa firmy: …………………………………………………………………………………………

Stanowisko: …………………………………………..
Okres zatrudnienia: …………………..
10. Od kiedy Pani/Pan nie ma pracy? (data):……………………………………………………….
11. Na jakim stanowisku Pani/Pan poszukuje pracy: 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
12. Dotychczasowy staż pracy (w latach): .…………………………………………………………
13. Informacje o usługach – wypełnia pracownik socjalny
	Lp. 
	Data
	Rodzaj usługi
	Oferty/propozycje
	Udzielający porady

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych) – informuję:

Administratorem danych osobowych jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Murowanej Goślinie 
ul. Dworcowa 10,  62-095 Murowana Goślina. Kontakt z naszym Inspektorem danych osobowych możliwy jest pod adresem e-mail: IOD.OPS@murowana-goslina.pl lub listownie pod podanym powyżej adresem.  

Pana/Pani dane osobowe są przetwarzane w celu realizacji ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (zwana dalej „ustawą”), w szczególności w celu:

· rejestracji w ewidencji osób bezrobotnych lub poszukujących pracy, korzystania ze świadczeń, usług i instrumentów rynku pracy oraz innych form pomocy określonych w ustawie oraz aktach wykonawczych do ustawy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c, e oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO;

· wypełniania obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze, w tym m.in.: dochodzenie roszczeń, archiwizacja danych – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

Dane będą przetwarzane przez czas niezbędny do realizacji powyższych celów oraz w zakresie wymaganym przez powszechnie obowiązujące przepisy prawa. Odbiorcami danych osobowych będą podmioty poszukujące osób do pracy, podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa oraz dostawcy usług zapewniający nam rozwiązania techniczne i organizacyjne (w tym obsługa informatyczna). Informujemy o prawie dostępu do danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawie do ich przenoszenia oraz o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a ich niepodanie uniemożliwi realizację zadań ustawowych. W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania. Informujemy ponadto, że w przypadku stwierdzenia naruszeń przepisów o ochronie danych osobowych przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

1 RODO - Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016r.




















 .………………………………

podpis
